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IERI

L’azienda nasce a Putignano (BA) 
nel 1956, grazie all’intraprenden-
za e al coraggio del suo fonda-
tore Stefano Mangini e successi-
vamente dei suoi tre figli, Gianni, 
Valentino e Massimo. La sua at-
tività ha inizio negli anni ‘70 con 
la distribuzione di prodotti petro-
liferi, nel corso degli anni ’80 co-
mincia a produrre e commercia-
lizzare prodotti per l’edilizia fino 
ad arrivare agli anni ’90 con la 
progettazione e la commercia-
lizzazione di sistemi integrati per 

Gruppo

l’allestimento d’ufficio produ-
cendo le pareti mobili. Gianni, 
primo dei tre figli, entra nel 
mondo del lavoro giovanissi-
mo e nel 1980 appena diven-
tato maggiorenne, il padre gli 
affida le prime responsabilità 
nella gestione aziendale. Nel 
1990, per le sue spiccate doti 
manageriali viene designa-
to Amministratore Delegato 
dell’intero Gruppo.



OGGI

Negli anni si sono susseguite im-
portanti evoluzioni organizzative 
e societarie; diversi sono stati i 
traguardi raggiunti con la  consa-
pevolezza di dover cogliere  nuo-
vi obiettivi e nuove sfide. 
Formazione, qualità, valorizzazio-
ne delle persone e rispetto per 
l’ambiente continueranno a gui-
dare le scelte e le politiche azien-
dali. 
Oggi Gianni Mangini è ammini-
stratore unico delle società HGM 
SRL, SMP SRL e MANGINI PE-
TROLI SRL. Suo figlio Andrea, 24 

anni, laureato in economia azien-
dale, ha fatto il suo ingresso in 
azienda occupandosi del settore 
finanziario e controllo di gestio-
ne della societa’. Siamo alla terza 
generazione e insieme, padre e 
figlio, attraverso l’ascolto e il dia-
logo, si impegnano per la scelta 
delle future strategie aziendali e 
per portare avanti un’idea di im-
presa sostenibile da un punto di 
vista economico, ambientale e 
sociale, che affonda le sue radici 
nel passato con lo sguardo verso 
il futuro.



Carta 
Valoriale 

Mission

Vision

Sviluppare, promuovere e distri-
buire prodotti, servizi e tecnologie 
in grado di soddisfare i desideri e 
le aspettative di ogni cliente nel 
rispetto dell’ambiente, delle per-
sone e del territorio in cui si opera.

Perseguire un modello di crescita 
sostenibile attraverso il confronto 
e il dialogo con altre realtà im-
prenditoriali sui temi dell’innova-
zione e della cooperazione, inve-
stendo non solo in tecnologia ma 
anche in idee, progetti e persone. 
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Valori
Umiltà – Appartenenza – Comu-
nicazione – Innovazione – Soste-
nibilità, sono i valori con i quali l’a-
zienda desidera caratterizzare la 
sua cultura e per i quali si sta im-
pegnando affinché siano sempre 
più diffusi e radicati in ogni azione.

Umiltà
L’azienda nasce grazie alle intuizioni del suo fondatore e all’impegno di 
persone che hanno saputo creare da zero una realtà imprenditoriale im-
portante. Lo sviluppo è sano solo quando c’è una forte connessione che 
mette in relazione le radici da cui si proviene con la visione del futuro.

Appartenenza 
Il senso di appartenenza all’azienda è una grandissima forza che favori-
sce il miglioramento continuo e che viene ogni giorno nutrito attraverso la 
condivisione di valori e comportamenti coerenti.

Innovazione
Crediamo che per rimanere sul mercato sia necessario dare un posto 
centrale all’ innovazione e alle metodologie che permettono di volgere 
lo sguardo verso il futuro, per cogliere quelle opportunità che possono 
trovare nell’ oggi le loro radici.

Comunicazione
Riteniamo di fondamentale importanza una comunicazione efficace ba-
sata sul rispetto reciproco, onestà e ascolto. Il nostro attuale impegno è 
quello di creare un clima sereno e di fiducia dove lavorare, realizzarsi, e 
sentirsi bene.

Sostenibilità
Siamo sempre più convinti che uno sviluppo sano e sostenibile debba 
conciliare la dimensione dei valori umani con il profitto; l’etica con l’econo-
mia. In questo modo, si genera un circolo virtuoso in cui valori umani ed 
economici si rafforzano reciprocamente.



HGM
Holding Gianni Mangini 
HGM Srl è una Holding Immobilia-
re e Finanziaria. Detiene il controllo 
delle due società operative Mangi-
ni Petroli Srl ed SMP Srl. Inoltre ha 
dato vita a due progetti ambiziosi 
Think Area Mangini e Think Gree-
ner Mangini.

SMP SRL 
opera nel settore della vendita al 
dettaglio di carburanti sugli Impianti 
Stradali, Mercato Rete. È proprietaria 
di cinque punti vendita di carburanti 
distribuiti sul territorio di Putignano.

MANGINI PETROLI SRL
si occupa della distribuzione di pro-
dotti petroliferi alle imprese, Mercato 
Extra-Rete, prevalentemente nella 
provincia di Bari.

THINK GREENER MANGINI 
è una visione che  nasce per orienta-
re le scelte aziendali verso obiettivi 
sempre più sostenibili da un punto 
di vista economico, ambientale e 
sociale.

THINK AREA MANGINI 
è un progetto dell’HGM nato per of-
frire spazi moderni ed accoglienti per 
diverse attività: lavoro, corsi di forma-
zione, riunioni e offre servizi utili per 
supportare nuove idee e progetti.

→
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Gianni Mangini
CEO 
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Holding Gianni Mangini 



Smp
Mangini 

SMP Srl è la società della Holding 
che opera nel settore della vendi-
ta al dettaglio di carburante sugli 
impianti stradali. È proprietaria di 
cinque punti vendita, attualmente 
convenzionati due con marchio 
IP e tre con marchio Q8, distribuiti 
sul territorio di Putignano. 
La società negli anni ha saputo di-
stinguersi e crescere sul mercato 
puntando alla massima soddisfa-
zione del cliente e alla qualità dei 
prodotti. In questo momento di 
crisi ambientale, l’impegno euro-
peo a favore della decarbonizza-

zione e della transizione energe-
tica porterà ad un cambiamento 
nella distribuzione dei carburanti 
e la SMP ha scelto di puntare sul-
la trasformazione delle “aree di 
servizio” in “punti vendita energie 
per la mobilità”. La rete del futuro 
da noi immaginata è una rete in 
grado di offrire agli utenti servizi 
di qualità, con attenzione primaria 
alla sostenibilità ambientale, alla 
diffusione dei carburanti alternativi 
e alle attività integrative sia com-
merciali che di assistenza all’auto 
e all’automobilista.

Con questa visione l’azienda si sta impegnando per integrare gli impianti con l’installazione 
di colonnine di ricarica per veicoli elettrici in partnership con la società ENEL-X. Inoltre, per 
favorire un miglior efficientamento energetico ha deciso di innovare i propri punti vendita 
con l’ammodernamento delle attrezzature:

Sostituzione dei corpi illuminanti tradizionali ad incandescenza con nuovi a led per 
l’illuminazione dei piazzali di sosta e le isole di rifornimento; 

Sostituzione delle apparecchiature di erogazione e di pagamento per il monitorag-
gio e la manutenzione da remoto; 

Sostituzione dell’impianto di lavaggio con nuove attrezzature per il contenimento 
dei consumi elettrici ed idrici, dotato di inverter e software di gestione da remoto.

Rifornimento sugli impianti IP con il nuovo prodotto Premium Optimo, che permette 
di pulire il motore, ridurre i consumi e abbattere le emissioni di CO2. 

Distributori di energie per la mobilità
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IMPIANTI Q8

Diversi sono i servizi annessi ai no-
stri impianti: officina, lavaggio, bar, 
parcheggio automezzi pesanti. Tut-
te le stazioni di servizio sono dotate 
di servito e self service, con prezzi 
estremamente competitivi e con 
la garanzia della certificazione di 

S.S 172 dei trulli per Alberobello - Putignano BA 
Realizzato nel 2015

S.P. 237 per Noci - Putignano (BA)
Realizzato nel 1968

Via Castellana - Putignano (BA)
Realizzato nel 1982

provenienza IP e Q8. Oltre alla vasta 
gamma di prodotti, gli impianti offro-
no sistemi moderni di pagamento tra 
cui carte di credito, carte aziendali IP 
Plus e Q8 Cartissima, buoni elettro-
nici IP e Q8, campagne promozionali 
a raccolta punti.
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S.P. 237 per Castellana Grotte - Putignano (BA) 
Realizzato nel 1992

Via Gioia - Putignano (BA)
Realizzato nel 2002 

IMPIANTI IP



Mangini
Petroli 

Mangini Petroli Srl è la società 
della Holding che opera attraver-
so il marchio Pronto Petroli nella 
distribuzione di prodotti petroliferi 
alle imprese e fornisce il Mercato 
ExtraRete (consegne a domicilio 
del cliente), prevalentemente nel-
la provincia di Bari. La sede ope-
rativa della società è situata a Pu-
tignano in Via Gioia n. 40 e quella 
legale in S.P. 237 per Noci n. 8.
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FORNITORI

PRODOTTI

CRIBIS E RATING
DI LEGALITÀ

Nel contesto difficile e com-
plesso del Petrolifero, nel quale 
da anni vi è la presenza di pro-
dotti di dubbia qualità e prove-
nienza illecita, la Mangini Petroli 
da sempre ha scelto partner 
affidabili, garantendo qualità e 

La Mangini Petroli Srl distribu-
isce l’intera gamma di prodotti 
petroliferi quali gasolio autotra-
zione e riscaldamento, carbu-
ranti agricoli, olio combustibile 
e lubrificanti. È in grado di offrire 
un servizio di consegna celere 

La società ha ricevuto due im-
portanti e significativi attestati:

- Certificazione CRIBIS
Prime Company.

- Rating di Legalità̀

Cribis Prime Company certi-
fica l’alto livello di affidabilità 
dell’azienda e ne attesta la 
costanza e la puntualità nei 
pagamenti ai fornitori. 

tracciabilità dei propri ap-
provvigionamenti acquistan-
do esclusivamente da pri-
marie compagnie petrolifere 
quali ENI, IP, Q8.

in 24 ore grazie ad una no-
tevole capacità di stoccag-
gio dei prodotti e un proprio 
parco automezzi per le con-
segne.

Il Rating di legalità è uno 
strumento innovativo che 
permette di valorizzare le 
imprese sane e virtuose sul-
la base di una serie di para-
metri normativi ed extranor-
mativi.
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Think Area 
Mangini 

Think Area è un progetto di HGM 
SRL nato per valorizzare i propri 
spazi, mettere in contatto profes-
sionisti e giovani talenti di diversi 
settori, creare un ambiente di-
namico e confortevole dove dal 
confronto e dalla collaborazione 
sia possibile valorizzare le proprie 
competenze e conoscenze lavo-

rative. Siamo convinti che una vera 
crescita passi necessariamente 
dalla condivisione e dallo spirito 
di gruppo. Vogliamo che i nostri 
spazi siano un ambiente di fervide 
menti che con le loro idee diventi-
no i protagonisti del futuro.

Uno spazio di lavoro e condivisione
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Aule e sale riunioni

Coworking

Think Area offre il servizio di noleg-
gio aule. Spazi di diversa dimensio-
ne, adatti a tutte le attività d’ufficio e 
attrezzati per ospitare eventi, con-
vegni e incontri formativi. Le sale 
sono dotate dell’occorrente per 

Uno spazio perfetto per accogliere 
da una a otto persone, per lavorare 
insieme ad altri professionisti e con-
dividere spazi di lavoro, uffici, scri-
vanie, sale riunioni, oltre che met-
tere in relazione idee e competenze 

favorire lo svolgimento delle atti-
vità in totale comfort. Per tutte le 
sale sono disponibili diversi ser-
vizi gratuiti: wi-fi, aria condizio-
nata, stampante, proiettore, TV e 
parcheggio.

nell’ottica di una proficua colla-
borazione o sviluppo di progetti 
e start up innovative. Una posta-
zione fissa completa di scrivania, 
poltrona e armadietto.
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Think Greener 
Mangini 

Think Greener è il logo che 
l’azienda ha creato per inte-
grare le proprie attività con 
la tutela dell’ambiente e con 
un impegno sociale ed etico 
nei confronti della comunità.  
È anche uno spazio di rifles-
sione e di maggiore consape-
volezza riguardo alle cause e 
soprattutto alle conseguenze 
derivanti dai cambiamenti cli-
matici e di come è responsa-

bilità di ciascuno ridurre i rischi 
ad essi associati, con una vi-
sione del futuro che promuova 
comportamenti virtuosi. Siamo 
convinti che la creazione di va-
lore nel tempo sia determinata 
non solo da una logica d’impre-
sa mirata al profitto, ma anche 
dall’adozione di comportamen-
ti socialmente responsabili.

Sostenibilità è condividere una visione del futuro

ENERGIA PULITA

Fotovoltaico: l’azienda nel 2011 e 2012 ha realizzato 4 impianti fo-
tovoltaici per 320 KWh, di cui 3 da 100KWh e 1 da 20 KWh, che 
consentono di assorbire la totalità̀ dei consumi, valorizzando le aree 
inutilizzate dei capannoni industriali. 

Colonnine elettriche: I Il nostro impianto IP in via Castellana è ora 
anche punto di ricarica firmato Enel X e a breve saranno installate 
colonnine elettriche su tutte le stazioni di servizio. 
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Mangini Think Greener nasce 
da una visione della sosteni-
bilità che va oltre il significato 
stesso della parola, per noi il 
verde è anche impegno socia-
le ed etico nei confronti della 
comunità, dei clienti e soprat-
tutto dei nostri dipendenti, con 
i quali condividiamo valori, im-
pegno e rispetto. L’esempio di 
mio padre e la mia esperienza 
mi insegnano che un’azienda, 
prima di essere un’impresa che 
produce beni o servizi è una re-
altà sociale dove si incontrano 
quotidianamente persone che 
si scambiano opinioni, proble-
mi, soluzioni e condividono 

esperienze. Nel tempo ho 
compreso quanto sia impor-
tante un’ambiente di lavoro 
in cui ci si senta una gran-
de famiglia. La sostenibilità̀ 
per me è umanità, dialogo, 
impegno. Se un’azienda ri-
spetta i dipendenti, rispet-
ta le normative, si impegna 
nella promozione dei pro-
getti della comunità locale, 
investe in giovani e ricerca, 
riesce a produrre fatturato 
con un gran valore aggiunto 
per tutti.

Perché 
Mangini Think Greener?
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HGM Srl 
Amministratore Unico Giovanni Battista Mangini
S.P. 237 per Noci, 8 70017 - Putignano (BA) IT - 
T.+39.080.8972972 - P.IVA n.03380340723
Cod. Fisc. e Reg. Imprese Bari n.06412590967 - REA di Bari 
n.256623 - Cap. Soc.€ 300.000,00 i.v. 

MANGINI PETROLI Srl 
Amministratore Unico Giovanni Battista Mangini
S.P. 237 per Noci, 8 70017 - Putignano (BA) IT - 
T.+39.080.8972972 - P.IVA n.06412590967
Cod. Fisc. e Reg. Imprese Bari n.06412590967 - REA di Bari 
n.514148 - Cap. Soc.€ 100.000,00 i.v. 

SMP Srl 
Amministratore Unico Giovanni Battista Mangini

S.P. 237 per Noci, 8 70017 - Putignano (BA) IT - 
T.+39.080.8972972 - P.IVA n.04495380729

Cod. Fisc. e Reg. Imprese Bari n.04495380729 - REA di Bari 
n.319922 - Cap. Soc.€ 100.000,00 i.v. 
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100%
HGM srl

100%
MANGINI PETROLI srl

100%
SMP srl

Gianni Mangini 

Organigramma 
societario
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Sede 
Hub si estende su una superficie scoperta di mq. 27.000 di cui mq. 11.000 
coperti adibiti ad uffici depositi reparti produzione e show-room. 
Sono presenti ben 16 aziende di diversa tipologia e dimensione.

S.p. 237 per Noci, n.8 - Putignano (Ba).

HGM si trova all’interno dell’HUB GRUPPO MANGINI
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www.hgmsrl.com


